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香港初等教育研究學會通訊  2022 年第 1期（出版日期﹕2022年 2月） 

  

  
 

二零二二年度週年會員大會暨會員聚餐 

 日期：2022年 5月 28 日（星期六） 

   內容及時間：2022 會員大員--下午 5時半 

                週年專題講座—下午六時至七時(暨青年教師交流會) 

                講題：「前瞻科技，暢談香港教師與青年發展」(待定) 

                主講：李家傑博士 GBS, JP(邀請中) 

                     (全國政協常委,百仁基金創會會長兼主席) 

 地點：保良局黃永樹小學(將軍澳唐賢街 2號) 

               會員聚餐—下午七時三十分(地點容後通知) 
 
* 會員大會暨會員聚餐通知及報名表將按會章規定，容後專函寄給各位會員 

 

 
第十五屆執行委員會改選通知 

本會（香港初等教育研究學會）第十四屆執行委員會成員將於 2022年 5月任期屆滿，根據本

會會章規定，本會須於各執行委員會成員任期屆滿前選出第十五屆執行委員會成員（2022-2024），

繼續推動及開展各項工作。有關第十五屆執行委員會成員選舉事宜，於第十四屆執行委員會第 7

次會議商討，按會章規定成立「第十五屆執行委員會成員改選工作小組」，並議決由﹕辛列有（召

集人）、李玉枝及黃仲基等三位專業會員擔任改選工作小組成員，負責推行第十五屆執行委員會成

員的改選工作；有關是次執行委員會改選工作程序如下：  

 

 

 

 

  

日期 改選程序 

即日至 3月 31日  於 1月 31日前發出會員續會表格，提醒會員續會 

2022年 3月 31日 
確定合格會員名單，寄參選第十五屆執行委員會成員提

名通知書 

2022年 4月 22日 截止遞交參選第十五屆執行委員會成員提名通知書 

2022年 4月 27日 
寄出第十五屆執行委員會委員的選舉表格及各參選者

個人的簡介 

2022年 5月 13日 截止遞交選舉表格（如以郵寄方式寄交，則以郵戳為憑） 

2022年 5月 17日 

(星期二) 

點算已遞交之選票並宣布選舉結果 

點票時間：下午六時 

點票地點：佛教林炳炎紀念學校（歡迎各會員到場監票） 

Bulletin of HKPERA 



 

初研會務摘要(2021年 10月至 2022年 1月) 

1. 香港教育界慶祝七十二周年國慶籌備委員會於 2021年 10月 1日在漢華中學舉辦國慶日升旗

禮，本會甘艷梅主席、李少鶴會長和胡少偉秘書等代表出席。 

2. 教育局於 10月 6日邀請業界代表出席施政報告座談會，本會由執委莊聖謙校長代表出席。 

3. 本會李少鶴會長和甘艷梅主席於 2021年 10月 26日下午，在東華三院黃笏南中學千人禮堂

參與「GAPSK十五周年」暨「中華經典誦讀港澳展演會」，這個以線上同步直播和錄播進行

的中華經典誦讀已是第 5屆，當天兩地學生和嘉賓一同上演「雲端展演」。 

4. 香港津貼中學議會於 2021年 10月 27日 在九龍灣國際展貿中心舉辦五十周年會慶啟動禮，

本會李少鶴會長和甘艷梅主席代表出席支持。主禮嘉賓：香港特別行政區教育局楊潤雄局

長，JP和中央人民政府駐香港特別行政區聯絡辦公室教育科技部徐凱副部長。 

5. 截至 11月 26日，2021 年收到 59名會員續會；其中專業會員 54人，普通會員 5人。 

6. 李少鶴會長於 2021年 12月 6日晚上 7時半代表本會，於網上參加香港教育大學榮譽博士頒

授典禮 2021。 

7. 路德會沙崙學校於 2021 年 12月 11日主辦「如何讓孩子在小學健康成長」專題分享會，本

會執委范秀琪校長代表作分享，並以：「升小家長知多 D」為題作發表。該分享會大會觀察

員為家庭與學校合作事宜委員會主席方奕展先生。除路德會沙崙學校任竹嬌校長外，出席專

題分享會的嘉賓還有本會名譽會長彭楚夫先生、西貢區家長教師會聯會梅偉明先生和家校會

委員何庭康先生。 

8. 本會答允為中業育才教育機構舉辦「青年法治領航員訓練計劃」的支持機構。香港道教聯合

會青松中學於 2021年 12月 21日舉行侯寶垣獎學金頒授典禮暨青松創客中心開幕禮，本會

李少鶴會長應邀出席支持。 

9. 李少鶴會長於 2021年 12月 29日代表本會出席「2022/23財政預算案」教育界、宗教界及

基本法推廣督導委員會諮詢會，就教育部份向財政司長提出下個財政年度 9點建議及 6點長

遠跟進。 

10.本會重組網頁的網址為 www.hkpera.org.hk ，舊的網址會運作至今年 2月，期間有二個網

頁同時運作。 

11.本會於 2021年 10月 1日至 2022年 1月 31日，累計

有 11個會務訊息上載，詳見連結：

https://www.facebook.com/HKPERA 

 

  

參考銀禧會慶特刊目錄，第十四屆會務特

刊以應屆活動為主；本會銀禧歷史則以時

間廊形式表達，並請六位會長作題辭。這

本會務特刊將以 e-book 形式出版，以省

印刷成本。 
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甘艷梅主席和著名運動員黃金寶

在推廣普通話活動中鄰座相遇 

https://www.facebook.com/HKPERA


 

 

 

 

「升小家長知多 D」分享(2021年 12月 11日) 

路德會沙崙學校主辦的「如何讓孩子在小學健康成長」專題分享會於 2021 年 12月 11日下午舉

行，本會執委范秀琪校長代表本會作主講，以：「升小家長知多 D」為題分享本會「幼小銜接」研究

摘要 (2021年 12月) 。該分享會大會觀察員為家庭與學校合作事宜委員會主席方奕展先生。除路

德會沙崙學校任竹嬌校長外，出席專題分享會的嘉賓還有本會名譽會長彭楚夫先生、西貢區家長教

師會聯會梅偉明先生和家校會委員何庭康先生。 

幼稚園與小學是兩個不同的教育階段，兩者的教學模式及學習環境不一；幼兒由高班升讀小一

需適應新的環境。認真準備和處理這過渡期，有助背景各異、學習和成長需要不同的學生建立正面

的自我形象，幫助他們在新環境的學習和成長。在本會「幼小銜接」研究，發現幼小學分別為升小

一生及其家長提供不少支援，以協助小一同學在環境適應、自理能力、學習常規和差異照顧等方面

的需要。其中，小學為小一生提供的最常見四項適應安排為：讓小一新生認識班主任、科任教師和

相關主任(93.5%)，帶領小一新生參觀圖書館、洗手間和特別室(88.8%)，小一生考試時有讀卷安排

(83.5%)及營造溫馨和富趣味的班房氣氛(82.4%)。再者為做好小一生的適應，小學最常見四項校本

措施：提示同工容許個别有需要小一生上課時去洗手間(77.1%)，在小一推行雙班主任制(72.1%)，

讓同工知悉小一生上課専注時間長度較短(69.1%)及讓同工知悉小一生小肌肉仍未發育成熟，不宜

抄寫太多(61.8%)。 

為了三角對照統計數據，本會邀請了來自 7 間小學和 6 間幼稚園的 20 位同工，於 2021 年 5 月

4 日下午以線上參與三組聚焦訪談。在訪談中，研究小組發現幼小同工有很多校本幼小銜接實踐的

分享，包括：有校本小一模擬冊(親子活動)，內有認識新朋友的紀錄及分享活動；幼教同工参觀小

學上課模式；向幼稚園提供小學電子學習平台/器材的工作坊；8月有小一銜接周，有不同的家長工

作坊，其中一節是親親班主任；10月有家長會，滙報小一學習情況，包括小一上課的錄影片段……。

就「幼小銜接」建議，小學同工稱望收到學生在幼稚園的特殊需要評估，以免因花時間觀察而拖延

了提供社工、語言治療等照顧服務；也有小學同工發現有些家長幫小一子女默書和測考過多，建議

向家長提供正向教育容讓子女學習面對挫敗；並有同工建議要鼓勵小一生家長放手，讓子女學習自

理，如執書包、登入平台和開啟上課軟件。 

綜合研究發現和執委討論，本會研究小組的其中一點建議是:幼兒升小時，幼小同工皆會關注照

顧幼兒的自理、情緒及社交能力。學業方面，小一默書量甚為各方關注，然而不少小學已發展趣味

默書，多元化聽寫活動，甚至有加分制，有小一生做完默寫活動不用家長簽，故有家長也不知情；

研究建議宜讓幼稚園持份者多了解小一默書的近年發展。 
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執委范秀琪校

長於 2021年

12月 11日主

講「升小家長

知多 D」 

路德會沙崙學校主辦的「如何讓孩

子在小學健康成長」專題分享會 



   

 

 

「新常態對香港小學生學習和成長的影響」研究 

  自 2020年年初至今，2019 冠狀病毒病在港疫情反覆，教育局因應疫情和平衡學生學習與防疫

抗疫的需要，曾分别宣布全港學校停課、局部進行面授課堂及進行半日面授課堂等安排，這個新常

態情況累計已超過年半，至今影響了學生四個學期的學習，香港小學正常上課日數大幅減少。為了

解香港小學教師和家長對新常態教學對其學生/子女學習和成長的影響，香港初等教育研究學會開

展這個研究，早前已利用 google form 邀請小學教師和家長於 11月底前填妥調查問卷，分別有

262位小學教師及 440位小學家長的回應。 

    為了三角對照「新常態對香港小學生學習和成長的影響」調查問卷的量性統計，研究小組於今

年 1月 18日下午在佛教中華康山學校，誠邀關心議題的小學教師、主任、副校長、校長家長以線

上進行三節聚焦訪談(每組 6-8人)，來自下列 8間小學 25位教師和家長分別参與：大埔教育大學

賽馬會小學、伊利沙伯中學舊生會小學、合一堂學校、佛教中華康山學校、沙田圍胡素貞博士紀念

學校、保良局黃永樹小學、柏立基教育學院校友會何壽基小學和胡素貞博士紀念學校，參與訪談的

研究小組成員則有：李少鶴會長、甘艷梅主席、馬中駿校長、黃仲基執委和胡少偉博士。研究小組

正進行分析及總結，期於 2022 年 4月發表「新常態對香港小學生學習和成長的影響」研究報告。 
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佛教中華康山

學校提供場地

及線上系統支

援 

「新常態對香

港小學生學習

和 成 長 的 影

響」研究聚焦

訪談線上舉行 

研究小組成員

李少鶴會長、

馬中駿校長、

黃仲基執委和

胡少偉博士在

場提問 

參與訪談 8

位小學校長

和副校長與

研究小组成

員的線上合

照 

2022年 1月 18

日下午參與質

性聚焦訪談的

小學教師和主

任較預期踴躍 

執委黄仲

基校長認

真聆聽參

加者發言 



 

 

 

 

「2022/23財政預算」教育部份提出的建議 

 

李少鶴會長於 2021年 12 月 29日代表本會出席「2022/23財政預算案」教育界、宗教界及基

本法推廣督導委員會諮詢會，就教育部份向財政司長提出下個財政年度 9點建議及 6點長遠跟進。 

下個財政年度 

1). 針對學生人口減少，透過提高師生比例，以免縮班殺校。 

2). 推廣情緒教育，提昇師生、家長抗壓能力。 

3). 提昇特殊及融合教育服務，使其教師專業獲得認同。 

4). 讓師生、青年認識香港特區成立背景及發展歷史，尤其是了解中央政府對香港民主的支持。 

5). 倡幼童學習「蒙學」，如〈三字經〉、〈千字文〉、〈弟子規〉等，從小學習華人傳統道德倫

理，培養民族優良傳統。 

6). 加強宣傳內地省市成功發展實例，鼓勵學生、青年親身了解內地近年高速發展產業，如氫能

車、新能源、芯片等，增強青年、學生民族認同感，國家歸屬感及自豪感。 

7). 建議政府與專上學院合作，從教育政策、課程著手，為學生尋找國內頂尖企業在職培訓機會，

開拓眼界，提供學以致用的機遇。 

8). 靈活教師公積公制度，讓教師可善用供款購買樓房。 

9). 撥出資源改善處理教師專業操守機制，以免受查教師長期在崗接觸學生。 

長遠跟進 

1）善用教育資源，提供優質教育。 

2）需要協肋青年上流，幫助靑年拓寬眼界，了解不同經濟體系爭相發展行業及方向；令青年及早

掌握市場脈搏，發展個人興趣及事業。 

3）設立幼稚園教師薪級表，提供更多優質幼兒教育。 

4）平衡大專院校「教學」及「科研」、「教研」，為「教學」教師取回公道。 

5）因應國家總結了百年來的發展歷史，檢視中小幼特各科的課程網要及公開試考核內容，務求讓

學生多了解當代中國富強及在中國共產黨帶領下的百年經驗，取得新時代發展的契機，帶領中

華民族走向復興的重要階段。 

6）中小學教師同薪酬，業界互相尊重。 

 

「新常態小學混合模式教與學」分享會(線上) 

日期：2022年 2月 23日（星期三） 

時間：14:30-16:30 

地點：佛教林炳炎紀念學校(新界荃灣大廈街 33號，大窩口港鐵站 B出口步行約 3分鐘) 

分享嘉賓/講題：1. 佛教林炳炎紀念學校葉依萍主任、劉晞藍老師、吳嘉敏老師 

（主講：新常態下正向教育的推展） 

2. 保良局雨川小學李羡宜主任 PSM(Eng) 

(主講：新常態混合模式下英文科的變奏與反思) 

3. 合一堂學校資訊科技科科主任簡俊賢老師 

（主講：小四數學科在新常態混合模式下的學與教機遇） 

主持：甘艷梅校長(香港初等教育研究學會主席)  

評論：李少鶴校長(香港初等教育研究學會會長) 
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執委范秀琪校長

分享本會「幼小

銜接」研究摘要 

(2021年 12月) 

香港津貼中學議

會於 2021 年 10

月 27 日 在九龍

灣國際展貿中心

舉辦五十周年會

慶啟動禮，本會

李少鶴會長和甘

艷梅主席代表出

席支持。 

李少鶴會長於

2021年 11月 12

日參與教師管理

培訓分享時，與

校長專業發展組

鄧樂濤總專業發

展主任等合照 

李少鶴會長於

2021年 12月 5

日支持香港資

優教育教師協

會周年晚宴，

與主講許樹昌

教授等合照 

本會名譽會長

彭楚夫先生支

持 2021年 12

月 11日「如何

讓孩子在小學

健康成長」專

題分享會 

李少鶴會長

和甘艷梅主

席於 2021年

9月 17日教

育界慶祝國

慶聯歡宴會 

李少鶴會長和甘

艷梅主席於 2021

年 10月 26日，代

表參與「GAPSK十

五周年」暨「中華

經典誦讀港澳展

演會 

李少鶴會長於

2021年 12月

21日應邀出席

支持香港道教

聯合會青松中

學，舉行侯寶

垣獎學金頒授

典禮暨青松創

客中心開幕禮 

胡少偉博士於

2021年 12月

21日校董專業

發展培訓課程

主講價值觀教

育、德育及公

民教育 
香港教育界慶祝

七十二周年國慶

籌備委員會在漢

華中學舉辦 2021

年國慶日升旗禮，

本會甘艷梅主席、

李少鶴會長和胡

少偉秘書等代表

出席 



 

 

 

 

 

 

「小學副校長及中層管理人員的領導能力系統培訓計劃」 

 

環顧各地文獻，不少學者提及學校的副校長及中層管理人員都是教而優則管的情況下產生的，

以致他們未能在短時間成為一位全面的專業團隊領導者，如要做到內外兼備和具管理及領導能力。

在面臨高質素、高效率的學校工作挑戰下，提供適切的副校長及中層管理人員培訓，讓他們裝備成

為更專業的人事及科組領導是必須的。為配合教師專業階梯的建立，教育局會正優化學校管理層的

職級安排，以鼓勵教學團隊持續發展。由 2020/21學年起，教育局引入優化的晉升培訓課程，內容

包括核心及選修兩部分，核心部分 30小時屬於必修的指定課程，由教育局提供。選修部分共 60小

時（晉升小學學位教師/高級學位教師）或 100小時（晉升高級小學學位教師/首席學位教師），教師

按晉升崗位所需的專業知識選讀合適的課程，並經校董會/法團校董會確認/符合晉升需要。可見不

少將升任及新任的小學副校長及中層管理人員對領導力培訓課程需求甚殷。 

 

本會於 2020年 11月向優質教育基金(QEF)遞交「小學副校長及中層管理人員的領導能力系統

培訓計劃」的申請，小組成員於 2021年 4月 1日面試。本會收到 QEF於 5月 31日的來函，因計劃

尚未充份提供必要的資料或支持理據，故現階段未能獲撥款支持。培訓計劃小組成員經了解原申請

計劃的不足後，於 8月底重新提交修改的「小學副校長及中層管理人員的領導能力系統培訓計劃」

(2020/0909)。這系統培訓計劃已於去年 11月底獲 QEF初步批準，並於今年 1月 19至 21日在星島

日報刊登分類廣告，為「小學副校長及中層管理人員的領導能力系統培訓計劃」招聘一位半職計劃

專業發展及統籌主任，任期 13個月。這系統培訓計劃將於 2022年 4月開始推行，培訓 50所已報

名小學的副校長及中層管理人員領導能力，系統培訓計劃課程進行時段如下。 

 

 系統培訓項目 進行時段 

1 「三大專業領導能力專題講座及個案討論」 2022年 6至 7月之 5個星期三/星期六 

2 參觀二至四所專業學習社群及學習型組織之學校 2022年 7至 8月 

3 「專業學習社群及學習型組織專題講座及工作坊」 2022年 8至 9月之 3個星期三/星期六 

4 培訓「品質圈學員互訪學習」導師 2022年 9月 

5 「品質圈學員互訪學習」活動（每組 2次） 2022年 10至 11月 

6 「品質圈學員互訪學習」成果匯報 2022年 11月 

7 培訓「校本問題行動學習」導師 2022年 10月 

8 學員提交「校本問題行動學習」建議書 2022年 10月 

9 學員進行「校本問題行動學習」活動 2022年 11月至 2023 年 2月 

10 學員呈交「問題為本行動學習」報告書 2023年 2-3月 

11 結業禮及分享會 2023年 3月 

12 籌辦成效發報會及向公眾報告計劃成效及成品 2023年 4月 
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============================================================================= 

2021 年度專業會員：        

鄧薇先  馮文正 李少鶴 胡少偉 鄒秉恩 王雲珠 張國華 余煊 梁淑儀 葉建源 

李子建 甘艷梅 冼權鋒 鄭美紅 陳頌康 陳衍賢 辛列有 呂麗青 莊聖謙 鍾家明 

陳翠賢 黃靜雯 黃仲基 黃鳳鳴 李玉枝 蔡曼筠 陳麗珠 陳滿林 陳小天 胡家偉 

王偉倫 吳永雄 區鳳珠 陳瑞良 朱偉林 張麗珠 翁美茵 楊冬梅 區永佳 馬中駿 

吳麗霞 許定國 鄭家寶 湯敏儀 陳美娟 范秀琪 樊永業 許詩禮 陳寶儀 林偉基 

曾維愛 李小寶 廖偉光 黃潤蔚       

2021 年度普通會員：       

溫思聰 陳靜嫻 李鋈發 伍嘉茵 戴家莉     
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2022 年會員續會及徵收新會員通告 

 
◆ 本會歡迎同工的加入，凡具備以下三項條件：1. 持有專上學位或正在修讀專上學位課

程；及 2. 曾接受師資培訓、專業訓練或為教育局認可之檢定教師；3. 現職與小學教

育有關之教育工作者，均可申請為專業會員；未符合專業會員資格要求之教育工作者，

可申請為普通會員。 

◆ 費用﹕專業會員 150 元/年、普通會員 100元/年，會籍由每年 1月 1日到 12月 31日；

有關入會表格請於本會網頁下載（www.hkpera.org），填妥表格後請將劃線支票（抬頭﹕

香港初等教育研究學會），寄交義務秘書（地址：新界大埔露屏路十號 香港教育大學 

國際教育學系 胡少偉博士）辦理入會手續。 
◆ 2022年度續會的會員，費用同上。如有查詢，請致電﹕29487801 與胡少偉博士聯絡。 

 

 

專業分享活動預告 

1. 本會參與 2022 年 3 月 19日（星期六）的 QEF分享會，主題：培育學生正面

價值觀，分別邀請到大埔舊墟公立學校鄭敏嫻副校長和佛教陳策文伉儷幼稚

園張家兒校長主講分享，甘艷梅主席為主持，范秀琪校長為評論，於當天下

午 1時半至 2時 45 分舉行。 

2. 為了延續小學新到任校長交流的成果和支援應屆新到任小學校長，香港小學

教育領導學會和本會於 2022 年 6月 11日（星期六）下午，在中華基督教會

協和小學（長沙灣）以「新到任小學校長的領導與管理」為題，繼續合辦小

學新到任校長分享會。 

 


